MINISTERIO DE SALUD N° 324-2017-SA-OP-INR
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION
“DRA. ADRIANA REBAZA FLORES”
AMISTAD PERU - JAPON

“?_P“aur.n DEL PERO’

Resolucion Administrativa

Chorrillos, 29 de Diciembre del 2017

Equipo da Selecsion

aegdo v Cananigs?

VISTO:

El Expediente 17-INR-013765-001, que contiene el Informe N° 001-2017-CCM-INR, en relacion al
Informe Final emitido por la Comision de Concurso de Méritos del Instituto Nacional de Rehabilitacion
“Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Perd-Japon.

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 8, inciso c) de la Ley del Presupuesto del Sector Ptblico para el Afo Fiscal 2017,
establece que se exceptia de la prohibicién del ingreso del personal en el Sector Publico, la
contratacion para el reemplazo por cese, ascenso o promocion del personal o para la suplencia
temporal de los servidores del Sector Publico, en tanto se implemente la Ley 30057, Ley del Servicio
Civil, en los casos que corresponda. En el caso de los reemplazos por cese del personal, éste
comprende al cese que se hubiese producido a partir del afio 2015, debiéndose tomar en cuenta
que el ingreso a la administracion publica se efectlia necesariamente por concurso publico de
meéritos y sujetos a los documentos de gestion respectivos;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 219-2017-SA-DG-INR, de fecha 11 de diciembre de 2017,
se conformé la Comision de Concurso de Meéritos, encargada de la conduccion del proceso de
evaluacion para la contratacién por reemplazo de personal por Servicios Personales para labores de
naturaleza permanente en el Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad
Pert - Japon;

Que, con Resolucién Directoral N° 266-2017-SA-DG-INR, se aprueba el reordenamiento del Cuadro para
Asignacion del Personal Provisional del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores”
Amistad Peri-Japon, el mismo que consta de cuatrocientos setenta y ocho (478) cargos clasificados;

Que, segun Resolucién Directoral N°267-2017-SA-DG-INR, se aprueba el Presupuesto Analitico de
Personal Modificado Il 2017 de la Unidad Ejecutora 009 Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra.
Adriana Rebaza Flores" Amistad Pert-Japon, el mismo que consta de cuatrocientos once (411) plazas
ocupadas, cincuenta (50) plazas vacantes y diecisiete (17) plazas previstas:

Que, habiendose realizado el proceso de evaluacion en el marco de las normas vigentes que
regulan la materia y contando con el financiamiento debidamente previsto en el presupuesto
institucional conforme al Presupuesto Analitico de Personal - PAP de la entidad, resulta necesario
emitir el acto administrativo que formalice la contratacion por reemplazo correspondiente;

Que, con documento del Visto, la Presidenta de la Comisién de Concurso de Meéritos, informa el
resultado del concurso realizado para cubrir las plazas vacantes, determinandose como ganadores
al personal que a continuacion se indica:

Carolina Ruth SIU SAAVEDRA, Médico Especialista en Medicina Fisica y Rehabilitacion; Carmen
Stephanie CABALA OLAZABAL, Médico Especialista en Medicina Fisica y Rehabilitacion; Tany
NAJARRO DE LA CRUZ, Médico Especialista en Medicina Fisica y Rehabilitacion; Jacqueline
Patricia VIVANCO CORDOVA, Tecnédlogo Médico en Terapia Fisica y Rehabilitacion; Jessica
Lourdes PRADO CORONADO, Trabajadora Social; Eveling Milagros TULUMBA MESTANZA,
Teécnico en Enfermeria; Elsa Janneth MILLA ROCA, Auxiliar Administrativo y Christian Rainer
ALFARO CONTRERAS, Auxiliar Administrativo;



De conformidad con la Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal
2017; Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones
del Sector Publico y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM:; Resolucién
Ministerial N® 715-2006/MINSA que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funcicnes del
Instituto Nacional de Rehabilitacion; Resolucion Ministerial N° 963-2017/MINSA, que delega a los
Directores y Jefes de las Oficinas de Recursos Humanos, las facultades y atribuciones para emitir
actos administrativos y formalizar acciones de personal; y el Decreto Supremo N° 006-2017-JUS
que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General;

Con el Visado del Jefe de Equipo de Seleccion, Legajo y Capacitacion de la Oficina de Personal de
la Oficina Ejecutiva de Administracion del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza
Flores” Amistad Peru — Japoén;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Contratar por Reemplazo a partir del 31 de diciembre de 2017, en jornada completa de
trabajo en el Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Per(-Japon,
al personal segln se detalla:

CADENA
SN | ONe CARGO ESPECIFICA
N° | oap | pap | APELLIDOS Y NOMBRES | =8RSS, | | niver | ow | SSPECEICS FUngi:f'J:NAL
01 | 147 | 146 | SIUSAAVEDRA, CarolinaRuth | Medico Especialista | M-1 | 4279553 | 214312 125-0016
02 | 126 | 125 | CPBALA OLAZABAL, Carmen |  wieobspecialista | M1 | aoraeesa| 211312 125-0015
Stephanie
03 | 208 | 204 | NAJARRODELACRUZ Tany | MédicoEspecialista | M1 | 40130487 | 241312 1250014
VIVANCO CORDOVA, ...
ol el L e Teondlogo Médico | TM-1 | 43370011 | 214312 1250014
05 127 | 126 Eﬁgg CORONADO, Jessica | 1o aiadora Sacial | OPSIV | 09430170| 211312 1250016
06 |452 | 435 w;ggf’* MESTANZA, Eveling | ecnica en Enfermeria|  STF | 42031632 | 214322 125.0014
07 113 112 MILLA ROCA, Elsa Janneth Aucxiliar Administrativo SAB 10275606 2313493 125-0020
ALFARO CONTRERAS, | . .~ .
08 |57 |86 | AEARO Auxiliar Administrative | SAB | 10730088 | 244113 125.0020

Articulo 2°.- El personal contratado no podra invocar causal alguna para ser nombrado, quedando a
salvo su derecho a postular a las plazas que de acuerdo a las necesidades del servicio requieran en
su oportunidad, de conformidad con los dispositivos legales vigentes.

Articulo 3.- La Oficina de Personal del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza
Flores” Amistad Peru-Japdn procedera al pago de sus remuneraciones y otros, conforme a la
normatividad legal vigente.

Registrese y comuniquese,

Nio Garcia Camacht
D N° 11008
Jefe (e) de la Oficina de Personal
Instituto Nacional de Rehabilitacion
MAGC//boh “Dra. Adriana Rebaza Finres” Amistad Penti-Japdn

Equin de Sslecoisn Lic. Adm. Ma

oual] v Cananitasit

Distribucién:

( ) Oficina Ejecutiva de Administracion

( ) Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico
( ) Oficina de Asesoria Juridica

( ) Organo de Control Interno

( ) Oficina de Personal

( ) Legajo

( ) Responsable de la Pag. Web del INR



